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Um einzelne Themenbereiche zu bearbeiten
oder spezifische Kompetenzen der Teilnehmer
zu vertiefen, setzen wir auf Trainings und
Workshops. Dabei liegt der Fokus auf der
aktiven Einbindung der Teilnehmer sowie der
Nutzung des vorhandenen Expertenwissens.

Themen und Ziele werden nach der Bedarfs-
klarung individuell konzeptioniert und auf die
Vorkenntnisse der Zielgruppe angepasst. Eine
hohe Nachhaltigkeit erreichen wir durch MaB-
nahmen wie beispielsweise Onlinebetreuung,
Transfertage und Lernpartnerschaften.

Themenbeispiele

« Digitale Fitness und Kompetenz
e Kommunikation 4.0

« Digitale und virtuelle Fiihrung

¢ Neue Arbeitswelten

« Innovationsentwicklung, Design Thinking
e Assistenz 4.0

o Strategieentwicklung

¢ Prozesse und Automatisierung

e Personalgewinnung 4.0

« Kill the Company

Orientiert am Lernfortschritt sowie der Zielset-
zung nutzen wir unterschiedlichste Methoden,
wie Trainer-Input, Fall- und Praxis-Beispiele,
Paar- & Gruppenarbeit, praktische Ubungen,
Arbeitshilfen, Diskussionen, Erfahrungsaus-
tausch, Arbeit an eigenen Beispielen.

Natirlich bringen wir unsere Praxiserfahrung
und individuellen Persénlichkeiten mit ein.

Trainings
Workshops

Aus der Praxis fiir die Praxis

Individuell konzeptioniert
Hoher Interaktionsgrad
Kleine Gruppen
Nachhaltige Begleitung
Kurzweilig und motivierend
Ein- oder mehrtagig
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